
zARzĄDzEN l E N R o3A^l2o12
Granicznego Lekarza Weterynarii w Gdańsku

z dnia 3O.11 ,2012 r,

w sprawie ustalenia procedury okreśtającej zasady orgjanizacji i pneprowadzania naboru

kandydatów na wolne stanowiska pracy w korpusie służby cywilnej

w Granicznym lnspektoracie Weterynarii w Gdańsku

Działa1ąc na podstawie ań. 25 ust.,10 w związku z art..25 ust.9 oraz art. 25 ust' 4 pkt. 2 ustawy

z dnia 21 |istopada 2008 r. o słuzbie cywi|nej (Dz. U. nr 227, poz.1505 z poż.n. zmianami), $ 5 ust. 1

punkt 3) Załącznika nr 1 do Zarządzenia nr 0512010 Granicznego Lekarza Weterynarii w Gdańsku z

dnia 15.11.2010 w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Granicznego Inspektoratu

Weterynarii w Gdańsku oraz ust.1 rozdziału ||| Zatącznika do Zarządzenia nr 3 Szefa Słuzby Cywi|nej z

dnia 30.05.2012 r. W sprawie standardÓw zarządzania zasobami Iudzkimi w słuzbie cywiInej

zarządzam, co następuje:

Usta|am i wprowadzam do stosowania procedurę okreŚ|ającą zasaoy organizacji i przeprowa dzania

naboru kandydatow na wo|ne stanowiska pracy W korpusie słuzby cywi|nej w Granicznym Inspektoracie

Weterynarii w Gdańsku w bzmieniu zawartym w Załączniku nr 1 do niniejszego zarządzenia.

s2

Zarządzenie pod|ega publikacjiw Biu|etynie Informacji Pub|icznej Granicznego Inspektoratu Weterynarii

w Gdańsku.

Zarządzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania'

s1
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ę.


